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Beslut om “Strategisk
inriktning for Ledaren”

u kanske har det allra sista numret
D av denna tidning i din hand. Det

skulle vara trakigt da det &r min
overtygelse att behovet att na ut med
nyheter om verksamheter och foretagande
sédllan varit viktigare 4n i dessa tider. Det
finns krav om bostadsbyggande vilket
riskerar att tranga ut foretag och andra
verksambheter. Jag upprepar aterigen mitt
mantra, alla kan inte arbeta inne i city, det
kraver for mycket av var infrastruktur och
” foretagare dr ocksd medborgare”. VHYV,
Vinsta, Hasselby, Villingby foretagsgrupp
kan inte ldngre finansiera tidningen pa
egen hand och vi har under ett ar sokt
finansiering, fler personer for redaktion,
distribution och projektledning vilket vi
inte lyckats fullt ut med. Blir tidningen
kvar sker detta enbart utifran Hésselby
och Villingby.

oversiktsplanen for Stockholm skall

tas fram och beslutas. I narmaste
tid skall Kommunstyrelsen ta beslut om
vilka foretagsomraden som i framtiden
skall forbli ororda och vilka som skall bli
blandstad. Lis artikeln kring detta i detta
nummer. Vi dr i férdndringens tid och da
behovs forum dir vi som har verksam-
heter av olika slag kan fa riktigt informa-
tion for att ta viktiga beslut istallet for att

F orbifarten byggs i samma tid som

medborgare. Jag menar att det behovs ett
media for att férmedla information, fakta
och analys for alla som &r intresserade av
néringslivsfragor, infrastruktur och andra
verksamheter som anstéller méanniskor.
Jag ser ocksd tidningen som ett stod for
stadsdelen, néringslivsradet att uppna sitt
uppdrag att skapa fler arbetsplatser.

i vet att nischade och lokala nyheter
\/har en 0kad betydelse. Dessa ldses.

Det ar svért att na ut i media bruset
dér mycket idag bygger pa att individen
sjalv soker information. For bildning kravs

att man nds av mer kunskap an det man
sjalv soker.

laser detta. Denna tidning behovs i

det lage vi befinner oss. Jag skulle siga
att vi inte har haft en liknade situation
sedan de forandringar vi sag pa 50-talet.
D4 ABC-stadens ideal var moderna. Idag
ar foretagande i férandring. Hur moter
vi denna framtid? Dérfor behovs bade
denna tidning och dessa foéretagsgruppers
engagemang.

-J ag staller min forhoppning till dig som

utga fran rykten. Befintlig lokal press har f  — .
som uppdrag att ta perspektivet boende -
Redaktion Utgivningsmdnader
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VI FRAGAR FORETAGARE

| VASTERORT

Planerar ni en julfest pa ert

foretaq?

Nawras Almehenawi.

Apoteket

Apoteket finns nu pé plats i Vinsta. De
startade sin verksamhet nu i hostas. De
trivs i lokalerna och kunderna har bérjat
hitta dit. Det ér trevliga lokaler och kun-
nig personal. Nawras Almehenawi dr
apotekschef.

De har beslutat att de skall ha en julfest
men har inte helt bestimt hur. Nawras
tycker att det ar viktigt att gora nagot till-
sammans med personalen nir det borjar
ndrma sig jul.

Eva Ekerman.

Boule

Eva Ekermann ar personalchef pa Boule
Medical i Lunda. Foretaget ér ett diag-
nostikbolag, som utvecklar system for
blodcellsanalys.

Boule Medical ordnar varje ar en stor jul-
fest for all personal. Aven inhyrd personal
bjuds in. I ar festar man i Tranebergs-
stugan. Det bjuds pa stort traditionsenligt
julbord och efter maten blir det dans. Man
raknar med cirka 70 deltagare pa festen.

Petter Jansson.

Flinks

Flinks jarn som forser proffsen med
proftsverktyg har julgransplundring efter
jul. Julmat far de flesta tillrdckligt av s det
har man stallt in.

- Men efter det att alla andra har firat
bjuder vi all personal pd middag pa nagot
trevligt stille, sager Petter Jansson pa
Flinks.

Jessica Dahlberg.

Lundagrossisten

Jessica Dahlberg, personalansvarig
Lundagrossisten som ér en fullsorterad
VVS-grossist med hogsta serviceniva, som
vander sig till professionella VVS-instal-
latorer. Under nagra dagar i december
bjuder vi vara kunder pa julfrukost. Det
ar ett julbord med allt ifrén sill till skinka,
som naturligtvis 4r mycket uppskat-

tat och numera en tradition sedan flera
ar tillbaka. Vid personalens julfirande i
Bromma, Ulvsunda blir det i ar julbord
och show med Tommy Nilsson.

Emil Svantesson.

Willys

Emil Svantesson jobbar pa Willys i Vinsta.
Willys ar den senaste matvarubutiken som
etablerat sig i Vinsta.

Det ar smidigt att handla d& man kan
parkera i garaget under butiken och sedan
ta rulltrappan upp i butiken. Nagon slags
julfest vet jag att det blir men inte hur och
var an.

Vill du bli medlem?

I Lunda Foretagsgrupp.
Ring Hakan Rosander 070-577 7019




BRUSET

Broderna Ekesioo planerar Stockholms
modernaste byggmaterialhandel

Stefan Ekesi6o planerar den nya anldggning-
en. Foto Hakan Rosander

Mellan Ballstaviken och Tvdrbanan
ligger idag byggmaterialhandeln
Karl Ekesioo AB. Det ar en attraktiv
tomt for bostader och nu tvingas fo-
retaget att flytta, men inte sa langt,
knappt tva kilometer bort.

Vi sitter i Stefan Ekesi6ds kontor pa andra
vaningen i en av foretagets alla byggnader
vid vattnet.

- Det var farfars fars bror, Karl Ekesi6o,
som startade foretaget for snart 100 ar
sedan. Da bestod bolaget av flera mindre
byggmaterialaffirer inne i sjdlva Stock-
holm, séger Stefan.

Bland annat levererade man allt skiv-
material som behovdes till byggandet av
Visterbron. Stefans farfar drev firman vi-
dare. 1947 flyttade man till Ulvsunda och
smdaffirerna inne i staden lades ner en
efter en. Farfar akte till USA pd 1960-talet
och kom hem med idén att man skulle
bygga en komplett byggvarumarknad.
Och sé blev det. Garden i Ulvsunda asfal-
terades och en mekanobyggnad placerades
ovanpa. Det dr butiken som fortfarande
finns kvar dn idag. Sortimentet har utvid-
gats med aren och nu finns 18.000 olika
artiklar i lager.

Kunnig personal ger yrkeskunder
Byggmaterialhandeln har utvecklats it
olika hall. Flera utlindska byggmaterial-
handlare har invaderat landet och viander
sig i stor utstrackning till hemmafixare.
Men pé marknaden finns ocksa starkt
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Planskiss for ny byggmaterialhandel. Bergkrantzarkitekter

standardiserande byggmarknader med
cirka 4.000 artiklar i sortimentet och s
finns det Ekesio6s med ménga artiklar och
stark koncentration mot proffsmarknaden.
80% av Ekesioos kunder ar yrkeskunder.
For att klara detta har man en mycket
duktig personal med otroligt lang erfaren-
het. De flesta av de 44 drsanstallda 4r dgare
till en guldklocka, som de fatt efter 25 ars
anstéllning.

”Kalles lilla roda” galler fortfarande

Farfar Lars byggde upp kulturen i fore-
taget. Han skrev Kalles lilla r6da, som be-
skriver arbetet och hur man skall upptrada
och behandla kunden. Kalles lilla roda
anvénds fortfarande efter bara mindre
sprakliga justeringar. Ar 2008 infordes ett
nytt affarssystem och 2013 ytterligare ett
nytt system.

Forandringsbendgenheten var mycket
stor, forandringarna gick snabbt och nu
anvander man inte papper och penna
langre, allt skots via digitala terminaler.

Investerar 100 millioner

Och nu ér det snart dags for ett nytt
kapitel i foretagets historia. En helt ny
byggmaterialhandel pa 22.000 kvm mark,
i hornet vid korsningen mellan Ballstavé-
gen och Bromstensvégen. Tre nya byggna-
der, en butik for verktyg mm, en byggnad
for kansligt virke med anpassad tempe-
ratur och en byggnad f6r skrymmande
material. Logistikflodena fo6r kunder och
leverantorer ér skilda at. Investeringen

ar pa drygt 100 millioner kr. Planeringen
har pagatt under ménga, méanga dr fraimst
beroende pa ett antal troga forhandlingar
med stadens tekniska kontor. Men nu
ar man pa sparet och hoppas kunna ta
forsta spadtaget inom ett par ménader och
flytta in i de nya lokalerna under ar 2018.
Atmosfaren i familjeforetaget dr mycket
gemytlig och den skall man ta med sig
till den nya anldggningen for man vet att
kunderna uppskattar den.

Héakan Rosander

GRUPPTRANING * GYM ¢ PT « MASSAGE * KIROPRAKTOR

GYM « PT « MASSAGE « GRUPPTRANING « GYM

Kom i gang efter
sommaren:

Vi erbjuder:

Gym, PT, Grupptréaning
Kiropraktor, Massage
& Yoga.

Varmt valkomna!

Helena med personal

www.harmonigym.com
JAMTLANDSGATAN 151 B, VALLINGBY

(huset bredvid OoB) Tel: 08-37 06 70




Foretagarmassa med foretagare

i Hasselby

Lordagen den 15:e oktober sam-
lades ett 10-tal medlemmar i
foretagarnatverket "Foretagare

i Hasselby” i Hasselby Villastads
Kyrkolokaler dar de héll sin arliga
foretagarmassa.

Nitverket som har funnits under snart

10 ar, forst under namnet “Hej Hés-
selby” men sedan nagra &r under namnet
“Foretagare i Hasselby”, har arligen hallit
en missa dar nagra av nitverkets 30- talet
medlemmar presenterar sin verksamhet.

I ar hade man ocksa ett speciellt tema
— Sikerhet — men det bjods dven pa med
fika och underhallning.

De foretagare som stillde ut 4r alla
boende i Hisselby och har foretag som de
driver och vill hitta kunder till i ndromra-
det. Férhoppningar finns dven att andra
smaforetagare som finns i omradet, skulle
vilja bli en del i natverket s att man pa
det sittet skulle kunna erbjuda mera varor
och tjanster till boende och andra foretag i
Stadsdelen Hasselby-Villingby.

Stadsdelsdirektoren pa plats

Ulla Torslund, Stadsdelsférvaltningens
direktor, presenterade sig och forvalt-
ningen och beréttade hur Stadsdelsfor-
valtningen kan samverka med foretagare.
Var stadsdel ér en av de stadsdelar som
har minst arbetsplatser i forhéllande till
antalet invanare. Darfor ar det viktigt att
arbetsgivare av olika slag hittar maijlig-
heter att driva verksamhet i omradet. I
Stadsdelen bor drygt 70.000 invéanare, och
vixer, sa det borde finnas bade kunder,
arbetstagare och arbetsgivare som kan
utveckla naringslivet i omradet.

En sak som diskuterats bland bade fore-
tagare och invanare men &ven politisk ar
hur tryggheten for boende kan bli battre.
Foretagarnitverket har varit inblandad i
trygghetsvandringar och stadsdelsforvalt-
ningen arrangerar dven sadana.

Hjartstartare och DNA skydd

Under dagen presenterades dven hur
hjartstartare fungerar. Idag placeras hjért-
startare ut pa fler och fler offentliga platser
men dven foretag har borjat att installera
hjartstartare pa arbetsplatser. Priset for

Sofia Nordstrom — foretagare i natverket- sjong. Foto, Par Sandevik

en hjartstartare har sjunkit och kostar nu
mellan 13.000 till 17.000 kronor beroende
pé modell. Tiden mellan att ett hjarta

, , Var stadsdel ar en
av de stadsdelar som har
minst arbetsplatser i
forhallande till antalet
invanare.

stoppar och att man kan fa igdng det ar
extremt viktig och att den blir sa kort som
mojligt. Om det finns hjértstartare pa fler
stéller okar chansen att fler verlever.

Ett tillfille d& man kanske kan fa
hjartstopp ér av forskréackelse att det varit
inbrott i ens hem. Ett sdtt att skydda sig
presenterades, naimligen DNA skydd och
hur man med hjalp av att markera sina
vardesaker och sitta upp lappar pa sitt
hus, tydligt markerar till en eventuell in-
brottstjuv att risken att dka fast ar mycket
storre om man gor inbrott i ett hus som
har DNA markt sina virdesaker. Allt fran
stort till smatt kan markas.

Guidad tur i omradet, yoga och sang

Hasselby hembygdsforening som driver
museet i ndrheten av kyrkan i Villastaden

arrangerade dven en guidad tur i omréadet
vilket nagra besokare nappade pa.

Ett av de teman som foretagare presen-
terade varor och tjdnster inom var halsa.
En 6vning som ocksé presenterades var
orgel massage ddr man fick massage till
orgelmusik.

Konst var ocksé representerat av
foretagarna pa olika sitt, dels en lokal
konsthandlare som hade tavlor, hantver-
kare som visade sina alster och marknads-
forde konstrundan som senare holls en
helg i november i hela Visterort. Sofia
Nordstrom - foretagare i nétverket- sjong
sanger ackompanjerad av Mona Ehntorp
som dven leder kyrkans musikverksamhet
som har ett rikt innehall.

Foretagare och samarbete behovs
Foretagarna i Hasselby tréffas regel-

bundet 4-5 gdnger om aret och gor detta
i kyrkans lokaler. Vid tréffarna diskuteras
gemensamma fragestillningar och hur
man kan utveckla smaforetagandet i
Hasselby. I nitverket finns manga olika
branscher representerade och ju fler som
kan tréffas desto battre kan samarbetet bli.
Forutom denna é&rliga méssa har ndtverket
aven funnit vid andra plaster i stadsdelen
och visat om sina varor och tjinster, t.ex.
i varas vid Plantagens lokaler vid Aker-
myntan.

Lars Jakobsson
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NYFIKEN PA

Naringslivsarbetet i
Spanga-Tensta

Lunda. Foto, Hakan Rosander

| Spanga-Tensta stadsdel har det se-
dan manga ar funnits ett samarbete
mellan kommunen och foretagen.
Vi har en kontaktperson for narings-
livsfragor och ett ndringslivsrad. |
ndringslivsradet ingar foretradare
for olika politiska partier, represen-
tanter fran stadsdelens tjansteman
och for Spanga Foretagareférening,
for Lunda Foretagsgrupp och for
foretagarna i Tensta.

Naringslivsradet tréffas tva ganger per

ar. Da behandlas bland annat stadsdelens
utveckling vad giller bostadsbyggande,
kommunikationer och affirsutveckling.
En aktuell fraga dr Spanga stations om-
byggnad i samband med att Mélarbanan
utvidgas till fyra spar dir Lunda Foretags-
grupp foreslar en nordlig entré, som skulle
forkorta gangavstandet fran stationen till
foretagsomradet.

Vid néringslivsrddsmotet den 12 mars
2015 togs flera 6nskemal upp av fore-
tagsrepresentanterna. Det beslutades att
néringslivssamordnaren i samarbete med
Lunda Foretagsgrupp, Spanga Foreta-
gareforening och FastPartner, skulle
sammanstalla respektive foretagsomrades
onskemal och presentera resultatet pa
nistkommande naringslivsrad. Moten
anordnades med alla inblandade parter
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och till motet den 11 juni kunde hela

95 punkter presenteras av varierande
karaktir. Motet beslutade att forsoka
prioritera 6nskelistan men lyckades inte
gora det. Vissa fragor kunde sedan losas
men inte alla. Grdnsdragningen var inte
helt tydlig, var det stadsdelsforvaltningen
eller staden centralt med sina tekniska
ndmnder som hade radighet eller var det
pé fastighetségarna eller kanske var det en
polisidr fraga.

16 september tréiffades radet pa nytt
efter att Trafikkontoret gett sin syn pd en
flera av punkterna pé listan. Ater igen
kunde nagra punkter klarmarkeras men
fortfarande aterstod en majoritet av de
ursprungliga 95 punkterna.

Vid néringslivsmoétet den 19 februari
iar beslutades att ge ett nytt uppdrag till
néringslivssamordnaren att hitta en form
for att hantera aterstdende 6nskemal och

Vinsta Grossen

Siktgatan 5 Vinsta L

Oppettider
Man-Fre 9-.
Lor 09-19, Son 10-

Kop for 500 kr sa far du
50 kr rabatt vid
uppvisning av denna

kupong! £

Erbjudandet galler till den 31 juli

hur nya 6nskemal ska hanteras i fram-
tiden. Tillsammans med foretagsrepre-
sentanterna togs ett nytt forslag fram dar
onskelistans fragor kategoriserades upp i
grupper och att bilda arbetsgrupper efter
den nya strukturen.

Fragor om trygghet och trivsel

Arbetsgrupperna rapporterar till
néringslivsradet och till Brottspreventiva
ridet eftersom ménga fragor handlar om
trygghet och trivsel. P4 niringslivsradet
den 8 juni presenterades forslaget och det
beslutades att g& vidare med det. Under
hosten har det forslaget vidareutvecklats.
Den nya strukturen innebdr att Tensta/
Hjulsta hanteras i en arbetsgrupp och
Spanga/Lunda i en. Till arbetsgrupperna
bjuds de resurser in som dar nédvandiga
for att hitta 16sningar som t.ex. fastighets-
agare. Det kommer att finnas tvé arbets-
grupper. En handlar om trygg stadsmiljo
och den andra om levande stadsmiljo.

Fragor som inte kan losas dér skickas
vidare till ett forum for strategiska utveck-
lingsfragor. Den nya ordningen ska gilla
from 2017.

Torbjorn Gustavsson, naringslivssamordnare
/Hakan Rosander




Utbildningen ar ett fjarde valbart
ar/program

Bromma gymnasium. Foto, Hakan Rosander

Ar du intresserad av att arbeta med
teknik? Vill du fa en utbildning som
forbereder dig for arbetslivet och
som okar dina chanser att fa jobb
direkt efter gymnasiet? Da bor du
tipsa hen om att s6ka det fjarde aret
pa teknikprogrammet, inriktning
Design och produktutveckling, pa
Bromma gymnasium ndsta host.

Jag triffade denna forvintansfulla klass

i en dag i oktober. Det var ett ging unga
med stor medvetenhet och motiverade att
soka kunskap och erfarenhet.

Redan hosten 2012 beviljades Bromma
gymnasium, som enda gymnasieskola i
Stockholms ldn, att starta ett fjarde ar pa
teknikprogrammet. Skolan har en god
kvalitet pa utbildningen samt ett etablerat
samarbete med néringslivet. Det har visat
sig vara ett framgangsprojekt. Jag traffade
eleverna nér vi tillsammans skulle arbeta
med att ta fram CV infor praktikperio-
den. Hur gér man det nar man inte har sa
mycket erfarenhet fragade en del sig.

Foretagsgruppen i Hisselby/Villingby
(dé Vinsta foretagsgrupp) deltog i pro-
gramrédet infor ansokan om att fa starta
utbildningen. Tillsammans arbetade vi
fram en ans6kan om att halla de forsta
forsoksprojekten kring att dteruppta T4.
Vi som léste pa gymnasiet under 80 till

tidigt nittiotal vet att T4 da var ett fjarde
hégskoleforberedande ar for Teknisk
Linje. Méanga av dessa fick arbete efter
gymnasiet, exempelvis pd Erikson och
FRA. Industrin har under senare ar borjat
fraga efter gymnasieingenjorer.

Ett fjarde ar som ger jobb direkt

Det fjarde aret pé teknikprogrammet
vander sig till elever som vill ga ett 4r till
inom gymnasieskolan for att fa en utbild-
ning som ger mycket stora mojligheter att
fa ett jobb direkt. Det fjarde aret ger ocksa
praktiska kunskaper som gor det lattare
att klara en civilingenjérsutbildning.

Klass TE4. Foto, Svenskt Skolfoto

Utbildningen tar ett lisar varav elva
veckor dr praktik pa tekniska foretag med
verksamhet fan att arbeta med ex. utveck-
ling, konstruktion, test, kalibrering m.m.
Aven foretag dir man arbetar med olika
slags montering eller mekanisk verksam-
het dr intressanta. Efter fullbordad utbild-
ning far studenten titeln Gymnasieingen-
jor. Tank efter om du skulle vilja ta emot
en elev eller om du kinner ndgon som kan
tankas vara intresserad av att s6ka utbild-
ningen till ndsta host. Det dr en mojlighet.
Lés mer pa Skolverkets hemsida.
Antagningsforfarande, se gyantagningen.se.

Marie Engstrom


http://www.skolverket.se/fran-skola-till-arbetsliv/yrkesutbildningar/2.8114/ett-fjarde-ar-for-gymnasieingenjorsexamen-1.197488
http://www.gyantagningen.se/gymnasieprogrammen/vidareutbildning---fjarde-tekniskt-ar.html

AKTUELLT FOR FORETAGARE

Oversyn av skattereglerna for deldgal
—aven kallad 3:12 reglerna

I borjan av november presenterades
utredningen om skattereglerna for
deldgare i famansbolag. Inom VHV
finns det en del bolag som &r be-
rorda av de foreslagna andringarna
och darfor kan det vara intressant
att kommentera de fordndringar
som foreslas. Jag har har forsokt
beskriva de forandringar jag tror ar
viktiga att kanna till. Forst till varfor
utredningen gjorts.

Utredningens uppdrag har varit att dels
se Over beskattningen vid dgarskiften i
famansforetag, dels se 6ver 3:12-reglerna
i syfte att begrdnsa mojligheterna till
skattemadssig inkomstomvandling. Vid
Gversynen av dgarskiften har syftet varit
att sakerstélla att avyttringar av kvalifice-
rade andelar i mojligaste mén beskattas
likformigt oberoende av om avyttring
sker inom eller utom nérstaendekretsen.
Vid 6versynen av 3:12-reglerna har det
enligt direktiven varit viktigt att hitta

en bra balans mellan syftet att forhindra
inkomstomvandling och syftet att skapa
positiva effekter som okat entreprenor-
skap, fler arbetstillfillen och hogre tillvaxt.
I uppdraget har ocksa ingatt att s& langt
som mojligt utnyttja det utrymme for
forenklingar som kan finnas. Vidare ska
de forslag som lamnas ha analyserats
med avseende pa risken for kringgdenden
och andra skatteundandraganden. En
utgangspunkt for uppdraget har varit att
forslagen sammantaget ska medfora 6kade
skatteintakter.

Bakgrund

Skattelagstiftningen i denna lag bestdm-
mer, hur dgare ska beskattas beroende pa
om man far 16n fran bolaget, far utdel-
ning pa sina aktier eller att aktier siljs.

D4 skatten ar progressiv pa loner och att
utbetalning av I6n dven innebér kostnader
for arbetsgivaravgifter medan skatten for
utdelning dr proportionell, dr det mer
fordelaktigt att betala utdelning i stallet for
16n. Utdelning innebar dock inte att man
tacks av skydd vid sjukdom, arbetslos-

het och ger heller ingen pensionsritt och
andra fordelar som omfattas av arbets-
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givaravgifter. Darfor behover det finnas
regler for under vilka forutsittningar man
kan omvandla inkomster mellan 16n och
utdelning.

Vad galler idag och vad kommer att
fordandras?

Idag giller att faimansagare i bolaget kan
— forutom att skatten pa kapital (30%) ar
lagre dn pé 16n, under vissa forutsattning-
ar fi en dnnu lagre skatt (20%) om vissa
forutsittningar uppfylls.

Foljande begrepp ar viktiga
Det kapitalbaserade utrymmet — med det
menas “det kapital som dgaren har inves-
terat i foretaget och &r tinkt att motsvara
avkastningen pa en placering pa kapital-
marknaden 6kad med en riskpremie”. Vad
giller detta kommer inga forandringar att
foreslas utan berakningsprinciper for hur
detta berdknas ér inte dndrade.

Det l6nebaserade utrymmet (huvudre-
geln)- avser hur stor 16n som famansi-
gare tar ut som 16n och beroende pa hur

) Skatt pa utdelning
som idag ar 20% hojs till
25%.

mycket 16n foretaget kan man fa gora
utdelning till dgare till en lagre skattesats
an 30%. Har foreslas det forandringar och
dessa kommer att, framforallt allt, gora det
mindre fordelaktig for féretag med fa an-
stillda. Utredning anser att enmansbolag
och égare till foretag med ldga 16nesum-
mor har haft battre forutsittningar till
inkomstomvandling mellan inkomst-
slagen tjanst och kapital én foretag med
stora lonesummor och som har ménga
anstallda.

De forandringar som foreslas inne-
bar foljande
Loneuttaget som tidigare baserades
pa summan av alla deldgare kommer
i framtiden att individualiseras (om

person ett hade 500.000 och person

tva 250.000 i 16n fick biagge berdknad
lonesumman 750.000 som belopp,

men efter 4ndring kommer person ett
att f anvinda 500.000 och person 2
anvinda 250.000).

Det utdelningsbara beloppet som idag
baseras som 50% av lénebeloppet att
fordndras i tre olika procent satser 10%,
25% och 50% dar det hogsta beloppet
som motsvarar dagens nivé endast kan
anviandas da mer &n 60 inkomstbasbe-
lopp (IBB) betalas ut i 16n (3 558 000
kronor)

Skatt pa utdelning som idag dr 20%
hojs till 25%

Skatt pa utdelning och forséljning av
aktier 6ver loneutrymmet berdknades
tidigare som tva olika hindelser men
nu som en

Skatt pa utdelning 6ver l6neutrymmet
beskattas som tjanst 90 respektive 100
IBB f6r utdelning respektive forsaljning
(det s.k. takbeloppet). Detta andras till
100 IBB

Skatt pa utdelning/kapitalvinst av
forséljning av aktier 6ver takbeloppet
beskattas idag med 30% och den sanks
till 25%

Reglerna for det sparande utdelningsut-
rymmet dndras inte. Se grafiken sidan 9.

Forenklingsregeln

Denna regel innebar att foretaget kan

ge utdelning till den ldgre skattesatsen
oberoende av I6neutrymmet. Det ér ett to-
talbelopp for bolaget och fordelas mellan
aktiedgarna i forhéllande till sina respek-
tive andelar. Beloppet kan idag betalas

ut i kombination med det som namnts
ovan i huvudregeln. Forslaget innebar att
totalbeloppet som kan utbetalas enligt
denna regel sanks fran 2,75 IBB eller

163 075 kr till 1,75 IBB eller 103 775 kr.
Om man ér deldgare i flera bolag kan man
idag anvéanda forenklingsregeln i ett bolag
och huvudregeln i ett annat bolag. Detta
foreslas nu att det stoppas, s att om man
anvinder forenklingsregeln i ett bolag, kan
man inte anvdnda huvudregeln i nagot
annat bolag



e i famansforetag

IDAG

Utdelning
30% over IBB
ca 55-60% (90 IBB)

20% 20%

10%
25%
50%

rymme dndras ocksa och hojs.

IDAG
6 IBB 355 800 kr+

5% av foretagets totala
[6nesumma

Dock hogst 9,6 1BB
(596 280 2016 ars loner)

Kapitalvinst
30% Over 90 IBB
ca 55-60% (100 IBB)

FORSLAG
Utdelning/kapitalvinst
30% 6ver 90 IBB

ca 55-60% (100 IBB)
20%

Berdkning av grdansbelopp, Ionebaserat utrymme

IDAG FORSLAG
Utdelning Kapitalvinst
50%

0-474 400 kr (8 1BB)
474 400 - 3 558 000 kr (8-60 IBB)

>3 558 000 kr (60 IBB)

Krav pa I6neuttag for att kunna berdakna I6nebaserat utdelningsut-

Hojt Ioneuttagskrav for att berakna lonebaserat utrymme

FORSLAG

81BB 474 400 kr+

5% av deldgarnas andel av [6nesumma

Dock hogst 15 IBB (889 500 kr 2016 ars Ioner)

Ovanstaende belopp vad géller den ldgre nivan &r satta med tanken att
agare kommer att ta ut ett belopp som motsvara hdgst sjuklénegrun-
dande inkomst (SGI) och dar I16nen kopplas till maximala avsattning till
ersattning vid sjukdom, arbetsldshet och pension.

Generationsskiften

Den férandring som foreslés dr att genera-
tionsskiften inte ska missgynnas skat-
temiéssigt. Idag kan bolagen inte hamna

i ”trada” (om bolaget legat i trida under

5 ar kan lagre beskattning pa utdelning
anvindas) om nagon nirstaende fortsétter
att jobba i foretaget.

I det nya forslaget tas detta bort och moj-
ligheten for att narstaende stannar kvar
och jobbar i verksamhetsbolaget ska inte
innebdra att holdingbolag inte klassas som
ett tradabolag.

Vad innebar dessa forandringar?

For bolag med ligre 16nesummor
kommer det att bli hogre skatt d& man be-
hover ta ut en storre 16n till hogre beskatt-
ning 4n utdelning for att kunna fa lagre
skatt pa utdelningen. Samtidigt kommer
skatten pa utdelning ocksé att hojas.

Mojligheter att anvdnda forenklingsre-
gel och huvudregel om man &r dgare i flera
bolag forsvinner.

Andelen l6neutrymme som kan anvén-
das vid berakning av utdelningsutrymme
individualiseras sa att det totala utdel-

ningsutrymmet blir lagre.

Sparade utdelningsutrymmen kan
behallas och reglerna for nér bolag raknas
som trddabolag forbattras for dgare sé att
nérstaende kan jobba kvar i verksamhets-
bolag. Enligt utredarna beraknas dessa
fordndring att innebéra att skatteintak-
terna fran de bolag som avses kommer att
6ka med 4,7 miljarder kronor.

Vad hédnder nu?
Utredarnas forslag ar att de nya reglerna
ska galla fran 1:a januari 2018. Foljande
behover da goras och beslutas.
Forslaget ska ut pé remiss till berérda
myndighet och organisationer (remiss-
tid forvantas vara c:a 3 manader)
Finansdepartementet sammanstaller
remissvar
Finansdepartementet presenterar
propositioner (férmodligen kvartal 3
2017)
Beslut i riksdagen (bor vara senast i
samband med att budgeten liggs)

Vad ska man gora under tiden?

Om man inte vill l4sa hela utredningen
http://www.regeringen.se/rattsdokument/
statens-offentliga-utredningar/2016/11/
sou-201675/ ska man kontakta sin revisor,
redovisningsbyra eller skattekonsult for
att ga igenom situationen for foretagets
aktiedgare. Foljande fragor ar viktiga.
Ska man ta ut utdelning i enlighet
med nuvarande forslag maste det goras
under 2017 (behover inte betalas ut
men det méste beslutas av bolagsstdm-
ma under 2017)
Ténka igenom loneuttagen under
2017 (dessa blir basen for hur det
beraknade l6neutrymmet kan utnyttjas
2018)
Om man &r deldgare i flera 3:12 bolag
- ska man anvénda forenklingsregeln?
Om det finns utdelningsutrymme
sparat- hur ska man hantera detta
under 2017
Vill man paverka bor man kontakta
nagon av remissinstanserna, arbetsgi-
varorganisationer, media eller politiker.
Lars Jakobsson


http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2016/11/sou-201675/
http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2016/11/sou-201675/
http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2016/11/sou-201675/

FOR DIG I VASTERORT

Forslagen som visar hur foretags

I november ska Kommunstyrel-
sen ta beslut i drendet "Strategisk
inriktning for foretagsomraden”.
Arbetet paborjades for drygt tva ar
sedan i Invest Stockholms (tidigare
Stockholm Business Region Deve-
lopment) regi.

Det genomfordes workshops, stu-
diebesok till olika foretagsomraden
och en stor faktainhdamtning. Detta
sammanstalldes till en rapport som
sedermera omarbetats till det for-
slag som nu varit ute pa remiss.

Forslaget skulle egentligen ha tagits beslut
om forra hosten. Det har omarbetats flera
génger under den tiden. Samtidigt héller
staden pa med ett arbete kring en 6ver-
siktsplan for hela Stockholm.

Vinsta blir blandstad

Lunda ar tinkt att ocksa fortsattnings-
vis vara ett renodlat foretagsomrade.
Bromma-Ulvsunda har redan péborjat
forandringen.

VHYV har under en lang tid drivit fragan
om att ta bort J-klassningen av omradet.
J-klassning betyder att omradet ar forbe-
hallet for tung industri med kringverk-
samhet. Detta i kombination av den langa
beslutprocessen kring forbifart Stockholm
har medfort att man ofta endast beviljat
tillfalliga bygglov och i vissa fall ocksa
nekande bygglov f6r annan verksamhet.
Det medfort att Vinsta foretagsomrade
inte haft nagon langsiktig plan under en
mycket lang tid. Detta har medfort oro
och saken har inte blivit battre genom ryk-
ten om bostadsbyggande. Lokaltidningen
"Mitt i Visterort” hade under vecka 43 en
artikel ddr man visade olika firgmarke-
ringar och Vinsta fick samma fargmarke-
ring som 6vriga bostadsomraden. Detta
skapade forvirring da Vinsta dr tankt att
bli en blandstad.

Lunda foretagsgrupp har limnat in ett
remissvar och sa har ocksd Hésselby/Vil-
lingby stadsdelsforvaltning dér de stéller
sig positiva till att Vinsta blir blandstad
men att det dr viktigt att inte tringa ut
befintlig foretagsverksamhet och handel.

VHYV ser det som viktigt att utveckling-
en av omradet sker i flera steg. P4 kort sikt
ar det viktigt att omradet rustas upp och
att man ser 6ver gatunit. Forslaget som
VHYV tagit fram ér ett levande blandstads-
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Definition av blandstad

Den tata, hallbara, blandstaden med
kvalitet inrymmer en variation av ar-
betsplatser, verksamheter, handel och
bostdder, liksom i motsvarande grad
utbyggd och vilplanerad infrastruk-
tur sa val fysisk som digital form, ett
rikt kulturutbud samt rekreationsom-
raden...Tryggheten 6kar genom att
fler ror sig i blandstaden under fler av
dygnets timmar...

omrade med industriromantisk karaktar.
Hir foljer remissvar fran VHV fore-

tagsgrupp pa Strategisk inriktning for

foretagsomraden, Dnr: 132-1049/2015.

Remissvar:

“Forslaget till Strategisk inriktning for
foretagsomraden tycker vi i stort dr bra.
Foretagare gillar inte osékerhet, utan vi
vill se en framtid for vart foretagsomrade.
Ett omréde dar vi kan och vagar investera.
Sakerhet ger en positiv framtidstro, och
ddrmed utveckling och arbetstillféllen
vilket dr basen for vart samhille”

Kommentarer pa forslaget:

“Egentligen vore ju idealet om bostader
och arbetsplatser kunde ligga bredvid
varandra overallt. Var stravan maste vara
att komma sé néra detta férhallande som
mojligt. Men det finns ocksa komplika-
tioner med detta synsitt da bostidder kan
tranga ut foretagandet vilket inte ar bra for
den totala samhillsutvecklingen”

J-klassningen stoppar utveckling
Dagens kategorisering dér foretags-
omradena ar J-markta for endast indu-
stridgndamal har inte varit bra. Det finns
verksamheter, som ar nira forknippade
med foretagen men inte klassas som
industri. T.ex. butiker eller restauranger.
En viss uppmjukning av J-regeln tradde i
kraft under ar 2015. Svéarigheten kommer
att bli att dra grinsen for de blandade
omradena typ Vinsta. Flexibiliteten for
vilka foretag och verksamheter som skall
fa finnas méste vara stor. Vi vill att skydds-
omradet pd minst 200 meter fér verksam-
het som anses som storande tas i beak-
tande for dess konsekvenser for omradets
arbetstillfillen. Staden har utpekat Vinsta

som ett omrade med forutsittningar att
utvecklas for en bredare verksamhet 4n
enbart industri (J-klassning) eftersom
manga dldre industriomraden med tiden
forandrats och utvecklats till delvis eller
helt annan verksamhet. En konsekvens
av kan exempelvis vara att det blir svart
att fa bygglov fér manga typer av verk-
samheter och omridet dirmed med tiden
far allt svarare att utvecklas och overleva.
Tillsammans med Staden bor vi inom
Vinsta Hasselby Villingby Foretagsgrupp
identifiera och utveckla industri- och
kontorsomraden med forutséttningar att
blanda upp befintliga verksamheter med
aven service, bostiader och handel. Denna
typ av fortitade blandstad kan nédrmast
jamforas med hur stadsmiljéer normalt
har sett ut historiskt.

Forbifarten ger mojligheter

Forbifart Stockholms dragning nira
Vinsta foretagsomrade (med tva upp/ned-
farter) ger stora mojligheter att utveckla
omradet med foretagare som har starkt
behov av snabba transporter till och fran
omradet. Det ger Vinsta foretagsomrade

Renodlade foretagsomraden
som ej utvecklas med bostader

Energihamnen
Hogdalen
Larsboda

Lunda

Skrubba
Vastsberga
Arsta park
Arsta partihallar
Alvsjo

Foretagsomraden som utvecklas
till blandomraden

Alvik
Bromma
Farsta
Gubbéngen
Kista
Skarpnack
Loudden
Satra
Ulvsunda/Bromma
Vinsta
Ornsberg



omradena ska utvecklas

Krossgatan. Gestaltningsforslag till Vinsta Foretagsomrade. Framtaget av Vinsta foretagsgrupp.

en unik moéjlighet som inte far byggas bort
utan en genomtinkt plan dér konsekven-
ser med for tit och nira bostadsbebyg-
gelse tas i beaktade. De bostdder som

med detta forslag kan planeras in i Vinsta
foreslar vi dels placeras sa kollektivtra-
fikndra som mojligt, samt dels anvénds
for att skapa en naturlig koppling till de
omkringliggande befintliga radhus- och
flerbostadsomradena. Det sista for att
eliminera dagens barriéreffekter. Eftersom
en av foretagsomrédets viktigaste begrins-
ningar ar nimnda J-klassning har VHV
foretagsgrupp tillsammans med berérda
fastighetsdgare inventerat och oversiktligt
velat utreda limpligheten att utveckla
gatunit, kopplingar till omgivningen, hur
forbifarten kan komma att paverka omra-
det, fortatnings-mojligheten, angriansande
bostadsutvecklingspotential och omfatt-
ningen av tyngre stérande industri osv.
Utgangspunkten i detta arbete har varit att
titta ndrmare pa Vinsta:s forutsittningar
att utvecklas till en trygg, attraktiv bland-
stad med bttre kopplingar till omgivande
omraden och befintlig, liksom kommande
infrastruktur och hur vi tillsammans med
Staden hoppas kunna starka omradets att-
raktionskraft pa kort sikt och dven titta pa
en mer strukturell plan fo6r hur befintliga
bebyggelsen och dess verksamheter kan
ges forutsittningar att fortatas och utveck-
las pa lang sikt.

Trivsammare miljo - ett krav!
Staden bor ta ett samlat grepp Gver
gatustrukturen och dess utveckling i ett
tidigt skede, dvs ser 6ver hur gatusektio-

nen ska ordnas pa befintliga gator, hur
dessa kan sammanlénkas for att fa en mer
sammanlankad gatustruktur for bilar,
gdende och cyklister. VHV:s 6nskemal
om mer gronska i gaturummet (trdd) och
kantstensparkering for att tillsammans
med ny sammanhéingande stadsméssig
belysning och skyltning 6ka attraktivitet
och trygghet i omradet och ndromradet
som ror sig dag- och nattetid. Arbetet med
detta och overgripande plan har utforts av
Tema arkitekter och finns bifogat denna
sammanfattning. Nar det géller skotseln

av féretagsomradena maste det till en total
skdrpning fran Staden. Det verkar som att
det inte dr sa noga hur omrédena ser ut.
Uppfattningen tycks vara att det dr ju bara
arbetsplatser fastdn en fortdtning med
bostéder redan ar ett faktum i Vinsta fo-
retagsomrade. Har tillbringar manniskor
njo till tio timmar per dag och skall vara
effektiva och kreativa och numera éven bo.
Dé fordras en miljo som ménniskor trivs

i och kidnner sig sakra att vistas i (dven pa
kvallstid). Foretagsomradena skall skotas
som Stadens parker och andra offentliga
omraden. Det skall vara vackra, funktio-
nella, sékra, rena och snygga.

Det saknas parkeringsplatser. I Vinsta
foretagsomrade, bor parkeringsfragan
utredas vidare. Vi ser dokumentet Strate-
gisk inriktning for foretagsomraden som
en mycket bra grund for att foretagarna
(Foretagsgrupperna) tillsammans med
Staden skall veta vad som giller under en
rimlig framtid.

Vi ser det som mycket viktigt att, efter
ett beslut i kommunstyrelsen, dokumentet
implementeras pa ett professionellt satt
hos Stadens politiker och tjanstemén i de
olika institutioner dér det viktiga prak-
tiska arbetet bedrivs. En tidsplan for detta
arbete bor inga i det slutliga beslutet.

Marie Engstrom

Vi finns i Vinsta -
och har plats for Dig!

N

Ekenman Fastighet AB hyr ut
lokaler i Vinsta. Hir finns lokaler for
kontor, industri och hantverk.

aetum .

Trniaaerimally
Bygger och forvaltar.
Hyr ut hotelllagenheter.

Krossgatan 38, 3 tr
162 50 Villingby
www.ekenman.se
Tel 08-563 064 00, 08-563 064 60
Fax 08-563 064 30, 08-563 064 90

\. J
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NYTT OM FORBIFARTEN

Tunnelsprangningarna har startat i Vinsta

Illustratér: Tomas Ohrling

Tunnlarna ska bli pa- och av- Sprangningsarbeten kommer att pégé Detta blir Forbifart Stockholms andra
fartsramper for huvudtunnlarna. vardagar mellan klockan 9-14 och 19- tunnelstart och en milstolpe for projektet,
Spriangningarna kan uppfattas som 22.1 samband med spriangningsarbetet den forsta tunnelsprangningen utfordes i
storande, speciellt den forsta tiden kontrolleras olika virden pa de mitare februari nere i Skarholmen. Forsta veckan
innan man kommit lingre neri som ér utplacerade pa ett antal fastigheter i november planerar vi d4ven tunnelstart
berget. Ambition &r att stora sa lite i ndromradet, for att vara siakra pa att de for arbetstunnel vid Forradsgrand.

som méjligt. gransvérden vi har att folja inte Gverstigs. Trafikverket genom Marie Engstrém

En lokal leverantér att lita pa!

Ar ni eft bolag med héga krav pé kvalité
och flexibilitet?

D& har vi ndgot gemensamt!
Kundbemétande stér alltid i fokus fér oss
och vi arbetar fér att erbjuda branschens
basta service. Dyrt ténker ni? Inte alls

sdger vil

VALEINGE TRICKER

En del av Férgtryckarn

08 - 445 40 30
Vallingbytryckeri.se

Just nu
500st visitkort

420:-

exkl. moms & frakt
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BROMMA,LUNDA OCH VHV FORETAGSGRUPPER

8

BROMMA-ULVSUNDA
FORETAGSGRUPP

BUF Foretagsgrupp

C/o Hakan Rosander

Gravlingsvagen 25

167 56 Bromma

E-post: info@brommaforetagsgrupp.se
Hemsida: www.fgs.nu/bromma-
ulvsunda

Org.nr: 802401-8288

BUFs styrelse 2015/2016

Ordférande:

Anna Axelsson, Husdjursshopen i
Bromma

Tina Nylén, Handelsbanken

Lasse Lehtiheimo, Best Western STHLM
BROMMA

Pauline von Troil,

Vencom Property Partners

Héakan Wahlstrém, BRA Sverige

Anna Westman, Profi Fastighets-
forvaltning

Peder Grunditz, Swedavia

Lisa Montin, Brostaden

Niclas Jakobsen, Brostaden
Adjungerande

Gunnar Hedman, Bromma SDF

Hakan Rosander, Bromma-Ulvsunda FG

Bli medlem i BUF Foretagsgrupp
www.fgs.nu/ltemid=396
info@brommaforetagsgrupp.se
070-577 7019

Ditt féretag kan forandra en hel by:
Sponsra en grupp analfabeter!

ALEF har grupper for flickor och kvinnor i
Uganda, Kongo och Benin. De lar sig ldsa,
skriva och rdkna och tar sig ur fattigdomen.
For 15 000 kr kan ditt foretag sponsra en
grupp pa 25 personer. For info, maila
helene@alef.org eller ring 070-6304455.

www.alef.org

Lundas Foretagsgrupp

C/o Hakan Rosander
Gravlingsvagen 25

167 56 Bromma

E-post: info@lundaforetagsgrupp.se
Hemsida: www.fgs.nu/lunda

Org.nr: 802115-0598

Lundas styrelse 2015/2016

Ordférande:

Hakan Bolinder, FastPartner
Lasse Bengtsson, Fructus Data
Jens Lundberg, Sagax

Lars Nilsson, KGK Fastigheter
Hakan Runnstrand, MediCarrier
Anders Hagglund, Brostaden

Adjungerade

Torbjoérn Gustavsson , Spanga-Tensta
SDF

Hékan Rosander, Lunda FG

Bli medlem i Lunda Foretags-
grupp
www.fgs.nu/lunda-bli-medlem/
lunda-medlemsansokan

info@lundaforetagsgrupp.se
070-577 7019

Har du fragor ar du mycket véalkommen
att hora av dig.

Med vénlig halsning/ Hakan Rosander
070-577 7019

Vuxet Vaxande
i Vallingby - VVV

pilgrimsvandring,

retreat, meditation,
ikonmaleri, samtal om tro,
skrivarverkstad och mycket
annat.

svenskakyrkan.se/vallingby
08-445 85 39
vallingby.vvv@svenskakyrkan.se

[ |
ﬁl Svenska kyrkan %7
VALLINGBY
“B

Vinsta
Hasselby
foretagsgrupp | Vallingby

VHV Foretagsgrupp

Krossgatan 18, 4 tr.

162 50 Vallingby

Tel: 08-739 24 80

E-post: info@vinsta.com
Hemsida: www.vinsta.com
Org.nr: 802400-8503

Styrelse 2015/2016

Ordférande:

Marie Engstrom, Sequitur AB
Ledamdter:

Asa Eriksson, Handelsbanken

Niklas Persson, Coop Forum

Ulf Ekenman, Ekenman Fastighet AB,
Johan Lilja, Lakarmissionen

Marie Eriksson, Hesselby Slott
Birgitta Dickson, Kintore Kompetens
Niklas Gahm, Svenska hus
Adjungerande

Ludvig Abrahamsson,
Stadsdelsférvaltningen

Kent M Andersson, samordnare
Petra Kratz, ekonomi

Revisorer:

Henrik Andersson,

Vallingby Redovisningsbyra
Valberedning:

Tom Mellkvist, Ekenman Fastighet AB
Lars Jakobsson, Bled konsult

Bli medlem i VHV Féretagsgrupp.
08-739 24 80

info@vinsta.com

grafisk design
reklam

25%
RABATT

for nya kunder
gdller till 31 mars 2017

lds mer pa
www.dephicom.com
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Du ar valkommen att delta i motet
Radda Vasterort Vinner

Vi kommer att tala om hur vi kan losa:
- Finansiering

« Distribution

- Projektledning

« Annonsforsaljning

Alla som ar intresserade av att delta ar val-
komna, privatpersoner, foretag och andra
verksamheter som ser en mgjlighet att bidra.

Mote i Horsalen Krossgatan 18, 4 tr

12 Januari kl. 15.30
Anmalan via: info@vinsta.com

Du behovs!
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